Allegato "B* all'atto rep., n. ﬂ?’a}j racc. n. /Lééo&

TITOLO I

DENOMINAZIONE - SEDE - DURATA

Art. 1 - (Costituzione e denominazione)

E' costituita con sede nel comune di Montespertoli la Societa

cooperativa denominata +«CANTINA SOCIALE COLLI FIORENTINT So-

cietd agricola cooperativas.

La Cooperativa potra istituire, con delibera del Consiglio di

amministrazione, gedi secondarie, succursali, agenzie e rap-

bPresentanze anche altrove.

La Cooperativa potrd utilizzare in alternativa la denominazio-

t

ne «Valvirginio Soc. agr, Coop", "Cantina Colli Fiorentiniv,

"C.C.F.", "CASCOF", "Valvirginiov,

Art. 2 (Durata)

La Cooperativa ha durata fino al 3% agosto 2050 e potri essere

prorogata con deliberazione dell'Assemblea straordinaria, sgal-

vo il diritto di recesso per i soci dissenzienti, assenti ©

astenuti.

TITOLO IX

SCOPQ - OGGETTO

Art. 3 (Scopo mutwalistice)

La Cooperativa & retta e disciplinata secondo i1 prinecipio

della mutualitd senza fini di lucreo o di specutazione privata

ed ha per scopo:

- la valorizzazione delle produzioni agricole dei Propri soci

—




e la tutela e miglioramento delle condizioni e delle attivitca

dei soci produttori agricoli;

- la programmazione delle attivitad svolte dai soel, orientan-

done l1a produzione al fine di migliorare la qualitd dei pro-

dotti conferiti;

- la diffusicne e la protezione della cultura locale e conta-

dina anche attraverso la promozione dei prodotti tipiel con

particolare attenzione al legame esistente tia la produzione

ed il territorio.

La Cooperativa pud svolgere la propria attivitd anche con ter-

zi.

La Cooperativa aderisce alla Confederazione Cooperative Ita-

liane.

Art. 4 (Oggetto soclale)

Congiderata l'attivitd mutualistica della Societa, cosl come

'definita all'articolo precedente, nonché i reguisiti e gli in-

teressi dei soci come pili oltre determinati, la Cooperativa ha

come oggetto lo svolgimento delle operazioni di ecui all'art.

2135 del codice civile. La Cooperativa potrd quindi effettua-

ire:

- la raccolta, manipolazicne, conservazione, trasformazione,

commercializzazione e valorizzazione di prodotti conferiti

prevalentemente dai soci con particolare riferimento alla vi-

nificazione in comune, in appositi stabilimenti, delle uve, al

fine di ottenerne vino sano, genuino, conservabile, dotato di




caratteristiche uniformi, costanti e rispondenti alle disposi-

zioni di legge in materia, nonché liutilizzazione, lavorazione

e commercializzazione di sottoprodotti;

- la gestione diretta di frantoi per fornire il servizio di

frangitura delle olive prodotte da soci e non soci, alle con-

dizioni e con le modalitd stabilite da un apposito regolamento

internc predisposto dal consiglio di amministrazione ed appro-

vato dall 'assemblea dei soci;

- la gestione diretta di frantoi per la lavorazione in comune

di olive prevalentemente prodotte e conferite dai goci al fine

di ottenere e commercializzare olic genuino, sano, conservabi-

alle disposizioni di legge in materia, nonché l'utilizzazione,

la lavorazione e la commercializzazione del sottoprodotti;

- la vendita in comune dei vini degli olii e degli altri pro-

dotti o sottoprodotti c¢onferiti dai soci o risultanti dalla

lavorazione effettuata dalla cooperativa anche mediante 1%i-

stituzione di una specifica organizzazione commerciale;

- la gestione diretta, anche a scopo dimostrative, di terreni

sia in proprietd che in affitto.

La cooperativa potrd inoltre svolgere, in via accessoria, le

attivitd agricole e comnesse previste dall'art. 2135 del codi-

ce civile. A titole esemplificativo si segnalano 1 seguenti

gervizi:

- 1'approvvigionamento in nome e per conto del soci di mate-




rialid, attrezzature, Mezzl gtrumentali e Prodokti comungque

utili per 1a conduzione di terreni.

glicramento ed all'incremento della produzione del seltore in-
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nanziaria;

- l'organizzazione, sia diretta che indiretta, dells difesa
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le e 1l'adozione di procedure di programmazione pluriennale fi-

nalizzate allo sviluppo o© allfammodernamento aziendale, ai

censi della legge 31.01.82, mn. 59 ed eventuali norme modifica-

tive ed integrative: potrd, inoltre, emettere chbligazioni ed

altri strumenti finanziari ed assumere partecipazioni in altre

imprese a scopo di gtabile investimento e non di collocamento

gul mercato.

Solo a titolo esemplificative riportiame le seguenti operazio-

ni:

1. assunzione d4i partecipazioni, anche totalitarie, in societad

a responsabilitd limitata ed illimitata, consorzi e similli

necessarie ai fini del perseguimento dello scopo mutualf

gtico;

2, nell’interesse dell'agricoltura della zona di influenza

.-

della Societd Cooperativa, promuovere e appoggiare inizi

tive idonece alla migliore organizzaziona della agricoltura

della zona compreso la facolta dl fare eseguire in c/ lavo-

razione alcune fasi della vinificazione;

3. la Societd pud assumere impegni, nel confronti di terzi pexr

conto dei propri Soci ivi compreso i1 rilascio di garanzige,

quando cid sia richiesto a vantaggio dei Soci medesini; e

senza pregiudizio alcuno per 1*interesse della Socleta;

4. al fine di meglio conseguire glii scopi sopra elencati, |la

Societd pud aderire a organismi rappresentativi a carattere

al-

provinciale, regicnale © nazionale; la Societd potri,




tresi, assumere partecipazioni in Societd di capitali. (Th-

1i adesioni o© assunzioni sono deliberate dal Consiglio Hi

Amministrazione) ;

5. l'acquisto e l'alienazione di beni mobili e immobili ing-

renti, alla realizzazione degli scopi sociali, nonché coh-

trarre mutui e compiere ogni altra operazione di carattepe

finanziario, sempre per il raggiungimento degli scopi pre-

detti.

La Cooperativa pud ricevere prestiti da socil, finalizzati al

ragglungimento dell'cagetto sociale, secondo i criteri ed i

limiti figsati dalla legge e dai regolamenti. Le modalitd di

svolgimento di tale attivitd sono definite con apposito Rego-

lamento approvato dall'Assemblea sociale.

TITOLO III

50CI

Art, 5 (Soci cooperatori)

I1 numero dei soci & illimitato e non pud essere inferiore al

minimo stabilito dalla legge.

Possone assumere la qualifica di soci gli imprenditori agrico-

li produttori di uve e di altri prodotti agricolil in genere,

compresi coltivatori diretti e conduttori di aziende agricole

in genere, giano essi persone fisiche o giuridiche, Cooperati-

ve e loro Consorzi.

Bltresi possono edggere soritte tra i Soci le Cantine Coopera-

tive che hanno a oggetto la stessa attivitd di vinificazione e




altri Enti pubblici o privati, c¢he operano per lo sviluppo

della agricoltura; inoltre, potranno egsere Soci le Cooperati-

ve agricole di gualsiasi altro settore di attivitd, siano esse

di primo grado o di grade superiore.

Il rapporto di associazione pud essere reciproco e, perxtanto,

la "CANTINA SOCIALE COLLI FIORENTINI - Societd agricola coope-

rativa" potrd a sua volta essere Socio di altre Cooperative,

con delibera di competenza del Consiglio di Amministrazione,

che ne fissa le limitazioni e le condizioni.

In deroga a gquanto previsto dal presente Statuto per 1 soci

cooperatori il capitale sociale per gli Enti Cooperativi viene

stabilito in una cifra variabile da Furo 50,00 {cinguanta) al-

la cifra massima consentita dalle leggl vigenti; l'entita pre-

cisa di tale cifra verrd stabilita dal Consiglio di Awmini-

strazione nella delibera di accettazione della domanda a So-

cio.

Tra le Cooperative associate potramno gid verificarsi recipro-

ci conferimenti di uve, di mosti o di vini al solo scopo di

diminuire i costi della vinificazione attraverso la pil otti-

male utilizzazione degli implanti o di migliorare la qualita

del prodotto o di una pidt conveniente collocazione gul merca-

to.

Allo stesso modo e per gli astessi scopl potranno verificarsi

reciproci scambi di altri prodotti agricoli grezzi, semilavo-

rati, lavorati e/o confezionati.




L'opportunitd, la convenienza e la migsura dei conferimenti da

soci dovranno essere concordati di volta in volta dai Consigli

di Amministrazione delle Cooperative interessate. Alle coope-

rative associate si pud richiedere la sottoscrizione di una

sola quota di capitale sociale.

La disciplina degli impegni e delle modalitd afferenti 1Ia

frangitura delle olive ed il conferimento delle uve o delle

olive stesse, cosi come la valutazione delle medesime, saranno

statuite da apposito ragolamento interno Proposto dal Consi-

glio di amministrazione ed approvato dall'assemblea ordinaria

dei soci.

Il Consiglio di Amministrazione potra determinare all'inizio

di ogni campagna la misura degli acconti da corrispondere ai

conferenti delle uve, degli olii e delle olive, tenuto conto

in forma prudenziale dei rispettivi mercati. 11 prezvo defini-

tive delle uve, degli olii e delle olive conferite dai sogi

verra determinato dal Consiglic di amministrazione in base al-

le risultanze dell'egercizic sociale e tenuto conto degli ele-

menti richiamati dai regolamenti interni .

In nessun casc pogsono egsere soci coloro che, secondo la va-

lutazione del Consiglio di amministrazione, esercitino in pro-

prio imprese che si trovino, in relazione alle dimensioni, al-

la tipologia e alla dislocazione dell'impresa, in concorrenza

con l'attivitd svolta dalla cooperativa,

Sono ammessi a soci elementi tecnici ed amministrativi nei 14-




miti previsti dalla normativa vigente.

aArt. 6 {(Categoria speciale di soci)

la Cooperativa potrad istituire una categoria speciale di soci

ai sensi dell'art. 2527, comma 3 del codice civile, i cul di-

ritti ed obblighi sono disciplinati dal presente articolo.

11 numero dei soci ammessi alla categoria speciale non potra

in ogni caso superare un terzo del numero totale dei soci coo-

peratori.

In tale categoria speciale potramnnoc essere ammessi so¢l comun-

gue in possesso del requisiti di cui all'art. 5 del presente

statuto che intendano valutare in modo graduale il proprio in-

serimento nella cooperativa.

La durata dell'appartenenza del socio a tale categoria specia-

le wviene fissata dal Consigiio di amministrazione al womento

dell'ammissione, comungue non superiore a cingue anui.

11 socio appartenente alla categoria speciale ha diritto di

voto sole nelle deliberazioni relative all’'approvazione del

bilancio e non pud rappresentare altri soci.

{1 soci appartenenti alla categoria gpeciale non possono essere

eletti nel Consiglio di amministrazione della Cooperativa e

non godono dei diritti di cui agli artt. 2422 e 2545 bis del

codlice civile.

Oltre che nei cagi previsti dalla legge e dall'art. 10 del

presente statuto, il socio appartenente alla categoria specia-

le pud recedere con preavviso di almeno sel mesi rispetto al




termine di appartenenza fissato al momenteo dell'ammissione.

I1 recegso ha effetto immediato con riguardo al rapporto so-

ciale e con la chiusura dell'esercizio in corso c¢on riguardo

ai rapporti mutualistiei.

Costituiscono cause di esclusione del “Bocio appartenente alla

speciale c¢ategoria, oltre a quelle individuate dallfart. 11

del presente sgtatuto:

a) l'incpportunitd, sotto il profilo economico, organizzativo

e finanziario del suo inserimento nell'impresa;

b} 11 mancato adeguamento agli standard produttivi ed agli im-

pegni di conferimento richiesti dalla cooperativa;

¢} la mancata partecipazione ad almeno due assemblee consecu-

tive senza giustificato motivo.

Verificatasi una causa di esclusione, il socio appartenente

alla speciale c¢ategoria potrad essere escluso dal Consiglio di

amministrazione anche prima del termine fissato al wmemento

della gua ammissione per il godimento dei diritti pari ai soci

cooperatori.

Per esgere ammeaso a godere dei diritti che spettanoe ai soci

di cui alltart. 5 del presente statuto 11 socic appartenente

alla categoria speciale che non abbia esercitate 1l diritto 4i

recegso o che non sia stato escluso nei termini previsti ai

precedenti commi deve richiedere 1'ammissione ai sensi

dell'art. 5 almeno entro sei mesi dalla scadenza del periodo

di inserimento preconcordato, a pena di decadenza, Il passag-




gio alla categoria di socio cooperatore deve essere comunicato

all'interessato e annotatoe a cura degli Amministratori nel 1i-

bro dei soci.

Al socio appartenente alla categoria speciale, per quanto non

previsto mel presente titolo si applicano le disposizioni dei

soci cooperatori.

Art., 7 (Domanda di ammissione)

Chi intende essere ammesso come socio dovrd presentare al Con-

siglio di amministrazione domanda scritta che dovrd contenere,

se trattasi di persona fisica:

a) l'indicazione del nome, cognome, residenza, data e luoge di

nascita;

b) l'indicazione della effettiva attivitd svolta, della condi-

zione professionale, delle specifiche competenze possedute;

c) 1'ammontare del capitale che propone di sottoscrivere, il

quale non dovrd comungque essere inferiore né superiore ai

limitli di legge;

d) la dichlarazione di conoscere ed accettare integralmente i1

presente statuto e di attenersi alle deliberazioni legal-

mente adottate dagli organi soclali;

e) 1l'ubicazione e l'estensione dei terreni condotti a qualsia-

si titolo la cui produzione intenda impegnaxe, con indica-

zione del quantitativo prodotto nel triennio precedente la

domanda ;

£} 1timpegno al conferimento totale o© parziale della produzio-
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ne di uve ead olive nel rispetto di quanto previsto dal re-

golamento interno, con riferimento al quantitativo medio

presumibile di produzione annua;

g} 1l'impegno a comunicare tempestivamente per iscritto ogni

[ fatto che comporti variazioni superiori al 10% nel quanti-
tative di prodotto conferibile alla societd;

h} ltimpegno a sottoscrivere almeno una quota per ogni 5,000
kg. di uve impegnate al conferimento e, per quantitativi
superiori ai 5.000 Kg., tante quote quanti sono i multipli

—

di 5.000, e per le olive due quote ogni 2.500 Kg. moliti e

per quantitativi superiori tante quote quanti gono i multi-

pli di 2.500;

— - —-—
B 'i) di impegnarsi ad accettare la trattenuta fissata annualmen- L
. ] te dal medesimo Consiglio di Amministrazione nella misura
) __km”um_fifﬁifim del 5% sul wvalore _ﬂgigrconferimenti__e d?% 10%)
sull'importo della molitura da destinarsi ad incrgmento’

della propria partecipazione al capitale sociale fino al

g___m_mmm____k___mj_m_
[

1 limite gtabilito dalla legge, e superato tale limite, alla

l_ cogtituzione di un conto finanziario soci/gsocietd;
DT PR

ne fisiche,

Se trattasi

denti punti b), <), d}, e}, f), g}, ed h) relativi alle perso-

di cooperative, oltre a quanto previsto nei prece-

la domanda di ammissione dovrd contenere le ge-

guenti informazioni:

|a) la ragione sociale o 1a denominazione,

la forma giuridica e

la sede legale;




b} la deliberazione dell'organo sociale che ha autorizzato la

domanda ;

c) la qualita della pexrsona che sottoscrive la domanda.

I1 Consiglio di amministrazione, accertata l'esistenza del re-

quisiti di cui al precedente art. 5, delibera sulla domanda

gecondo criteri non discriminatori, coerenti con lo scopo mu-

tualistico e con l'attivitd economica svolta.

La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'in-

teressato e annotata, a cura degli Amministratori, sul 1libro

dei soci,.

T1 Consiglio di amministrxazione deve, entro 60 giorni, motiva-

re la deliberazione di rigetto della domanda di ammissione e

comunicarla agli interessati.

gualora la domanda di ammissione non sia accolta dagli Ammini-

stratori, chi 1'ha proposta pud, entro il termine di decadenza

di 60 giorni dalla comunicazione del diniego, chiedere che

sull’istanza si pronunci L‘'Assemblea, la guale delibera sulle

domande non accolte, se non appositamente convocata, in occa-

sione della successiva convocazione,

cli Amministratori, nella relazione al bilancie, o nella nota

integrativa allo stesso, illustrano le ragioni delle determi-

nazioni assunte con riguardo all'ammissione di nuovi soci.

Art. B {Obblighi del socio)

Fermi restando gli altri obblighi nascenti dalla legge e dallo

gtatuto, 1 soci sono obbligati:

- 13 -




a) al versamento, con le modalitid e nei termini Ffigsati dal

Consiglio di amminigtrazione:

- del capitale sottogcritto;

- della eventuale tassa di ammissione, a titolo di rimborso

delle spese di istruttoria della domanda di ammissione;

- del sovrapprezzo eventualmente determinato dall'Assemblea in

sede di approvazione del bilancic su proposta degli Ammini-

gtratori;

b) all'osservanza dello statuto, del regolamenti interni e

delle deliberazioni adottate dagli organi sociali;

¢) al conferimento amnuale di tutti i prodotti impegnati di

cul all'art.?), lett.f).

In caso di mancato conferimento, totale ¢ parziale, il socio,

conformemente a quanto disposto nei regolamenti interni, sara

soggetto ad una penale, la cui entitd verrd determinata dal

Consiglio di Amministrazione in base al regolamento interno,

Per tutti i rapporti con la Cooperativa il domicilio dei soci

& gquello risultante dal libro soci. La variazione del domici-

lic del socioc ha effetto dopo 30 giorni dalla ricezione della

relativa comunicazione da effettuarsi con lettera raccomandata

alla Cooperativa.

Con delibera del Consiglico di Amministrazione, i Soci possono

esgsere chiawmati annualmente a versare a favore della Societd

Cooperativa, a titole di prestito, una somma proporzionale al

valore del conferimento @i uva, di olic o di olive, oppure al

- 14 -




valore della molitura eseguita nell'esercizio precedente; tale

impegno pud essere pari al 10 % {(dieci per cento) del conferi-

mento stesso, determinato in base alle risultanze del bilan-

clo. Tali importi wverranno accreditati su uno speciale conto

intestato al gocio. Il Consiglio di awministrazione determine-

rd la misura del saggio di eventuali interessi che non potran-

no comunque superare i limiti consentiti dalle disposizioni

vigenti in tema di raccolta del risparmio pressc i soci. In

tale caso la cooperativa dovrd dotarsi di un apposito regola-

mento approvato dall'Assemblea, come previsto dalla delibera

CICR del 3/03/1994, e succeesive modificazioni.

Ciascun socio che ha effettuato il conferimentoc di uve o di

olive ha diritto di ritirare dalla cantina rigpettivamente il

vino o l'olio per il propric fabbisogno familiare ed azienda-

le, con le modalit3d ed alle condizioni che sarannc stabilite

dal Consiglico di amministrazione,

E' fatto obbligo ai soci di comunicare entro il 31 marzo di

clapcun anno le eventuali variazioni relative a quanto dichia-

rato ai sensi delle lektere g}, h) e i) dell'art. 7 ., nonché

la vendita della proprietd, la cegsione delle conduzioni, la

stipulazione di nuovi contratti di affittanza, comodato ecc,

che si siano verificate nei fondi sui quali sono realizzate le

produzioni vincolate alla Societi.

La mancata conmsegna di uve, olive, olio o vino impegnati al

conferimento o alla lavorazione della cooperativa, gquando non
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vi sia caso di forza maggiore ammeeso, pone al socio l'obbligo

di pagare alla Societd una penalitd che viene fissata dal Con-

slglic di amministraziome anno Pper amne con riferimento al

Prodotto non consegnato o non lavorato, nel rispetto dei cri-

teri dettati dal regolamento interno.

Art. 9 (Perdita della qualitd di socio)

La qualitd di socie gi perde:

1. per recesso, esclusione, o per causa di morte, se il gocio

€ persona fisica;

2. per recesso, esclusione, scioglimento o ligquidazione se il

gocio & diverso da persona fisica.

Art. 10 ({Recesso del socic)

Oltre che nei casi previsti dalia legge, pud recedere il go-

cio:

a) che abbia perduto i requisiti di imprenditore agricolo;

b) che non si trovi pid in grado di partecipare al raggiungi-

mento degli scopi sociali per impossibilitd permanente e

definitiva di conferire le uve, 1'olioc o le olive per cause

di forza maggiore.

Pud costituire motive di recesso il trasferimento dell'azienda

ad altro componente del nucleo famigliare o a societd costi-

tuita nell'ambito del medesimo nucleo famigliare; né, vicever-

sa, 11 trasferimento da societd ad altra societd o ad un sin-

golo titolare, quando ricorrano angloghi presupposti. Il socio

che intenda realizzare tali operazioni & pertanto obbhligato a




inserite nelltatto di trasferimente 1'impegno del soggetto su-

bentrante a proseguire nel rapporto sociale, presentando al

Consiglio di Amministrazione domanda di autorizzazione alla

cessione della guota.

La domanda di recesso deve essere comunicata con raccomandata

alla Societa. Gli Amministratori devono esaminarla, entro 60

giornl dalla ricezione.

de non sussistorno i presupposti del recesso, gli Amministrato-

ri devono darne immediata comunicazione al socio, che pud ri-

correre ai sensi di legge.

11 recesso ha effetto per quanto riguarda il rapporto sociale

dalla comunicazione del provvedimento di accoglimento della

domanda.

per i rapporti mutualistici tra gocio vooperatore e Societd,

11 recesso ha effetto ¢on la chiusura dell'esercizio in corso,

se comunicato tre mesl prima, e, in caso contrario, con la

chiusura dell‘esercizio successivo. Tuttavia, il Consiglio di

amministrazione potrd, su richiesta dell'interessato, far de-

correre 1'effetto del recesso dalla comunicazione del provve-

dimento di accoglimento della domanda.

Art. 11 (Esclusione)

1L'esclusione pud essere deliberata dal Consiglio di ammini-

strazione, oltre che nei casi previsti dalla legge, nei con-

fronti del so¢io:

a) che non sia pil in grado di concorrere al zraggiungimento
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degli scopl sociali, oppure che abbia perduto i requisiti

richiesti per 1'ammissione;
p

b) che risulti gravemente inadempiente per le obbligazioni che

derivano dalla legge, dallo statuto, dai regolamenti o ine-

renti il rapporto mutualistico, nonché dalle deliberazioni

legalmente adottate dagli organi sociali;

¢) che non osservi il presente statuto, i regolamenti sociali,

le deliberazioni adottate dagli organi sociali, salva la

facoltd del Consiglio di amministrazione di accordare al

socio un termine non superiors a 60 giorni per adequarsi;

d) che, previaz intimazione da parte degli Amministratori con

termine di almeno 30 giorni, non adempia al versamento del

valore delle guote sottoscritte o ail pagamenti di somme do-

vute alla Societd a qualsiasi titolo;

e) che svolga o tenti di svolgere attivitd in concorrenza con

la Cooperativa, senza l'esplicita autorizzazione del Consi-

¢lio di amministrazione.

Contro la deliberazione di esclusione il socic pud proporre

opposizione ai sensi di legge. Lo scioglimento del rapporto

soclale determina anche la risoluzione dei rapporti mutuali-

sticli pendenti.

Lieaclusione diventa operante dall'annotazione nel libro dei

soci, da farsi a cura degli Amministratori.

Art. 12 (Delibere di recesso ed esclusione}

Le deliberazioni assunte in materia di recesso ed eaclusione
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gsono comunicate ai soci destinatari mediante raccomandata con

ricevuta di ritorno. Le controversie che ingorgesserc tra 1

soci e la Cooperativa in merite ai provvedimenti adottati dal

Consiglic di amministrazione su tali materie sono demandate ai

sensi di legge.

L'impugnazione deil menzionati provvedimenti & promossa, a pena

di decadenza, con atto pervenuto alla Cooperativa a mezzo rac-

comandata entro 60 giorni dalla data di comunicazione dei

provvedimenti stessi.

Art. 13 {(Ligquidazione della quota)

I goci receduti od esclusi hanno diritto al rimborso esclusi-

vamente delle quote interamente liberate, eventualmente riva-

lutate a norma del successivo art. 26, comma 4, lett. c), la

cul ligquidazione avra luogo sulla base del bilancio dell'eser-

cizice nel quale lo scioglimento del rapporto sociale, liwmita-

tamente al socio, diventa operativo e, comungue, in misura mai

superiore all'importo effettivamente versato e rivalutato.

La liquidazione comprende anche il rimborgso del sovrapprezzo,

ove versato, gualora sussista nel patrimonio della Societi.

Il pagamente & effettuato entro 180 glorni dall'approvazione

del bilancio stesso,

Art., 14 (Morte del scocio)

In caso di morte del socio, gli eredi ¢ legatari del socio de-

funto hanne diritto di ottenere il rimborso delle quote inte-

ramente liberate, eventualmente rivalutate, nella misura e con
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le modalitd di cul al precedente art. 13.

@li eredi e legatari del socio deceduto dovranno presentare,

unitamente alla richiesta di 1liquidazione del capitale di

spettanza, atto notorio o altra idonea documentaziome, dalla

quale risultino gli aventi diritto.

Nell'ipotesi di pil eredi o legatari essi, entro 6 mesi dalla

data del decesgsc dovranno indicare quello tra esgsi che 1i rap-

presentera di fronte alla Societd.

In difetto di tale designazione si applica 1tart. 2347, commi

2 e 3 del codicve civile.

@li eredi provvisti dei reguisiti per l'ammissione alla Socie-

t4 subentranc nella partecipazione del sgocio deceduto previa

deliberagzione del Consiglio di amministraziome che ne accerta

1 requisiti con le modalitd e le procedure di cui al preceden-

te art. 7. In mancanza 8i provvede alla liguidazione ai sensi

delltart, 13.

In caso di pluralitd di erxedi, questi debbono nominare un rap-

‘presentante comnune,

salve che il rapporto wmutualistico possa

svolgersi nei confronti di ciascuno del successori per causa

di morte e la Societd consenta la divisione. La Socvietd espri-

me il propric apprezzamento con le modalitd previste dall'art.

In casc di apprezzamento negativo e in mancanza del subentro

di uno solo tra essil, si procede alla liguidazione al sensi

_dell'art. 13,




Art. 15 (Termini di decadenza, limitaziomi al rimborso, rea-

sponsabilitd dei soci cessati)

La Cooperativa non & tenuta al rimborso delle quote in favore

dei soci receduti od esclusi o degli eredi del socico decedute,

ove questo non sia stato richiesto entro i 5 anni dalla data

di approvazione del bilancio dell'esercizio nel quale lo scio-

glimento del rapporto sociale & divenuto operativo.

I1 valore delle quote per le gquali non sard richiesto il ritm-

borso nel termine suddetto sard develute, con deliberazione

del Consiglio di amministrazione, alla riserva legale.

I soci esclusi per i motivi indicati nell'art. 11, lettere b},

e), d) ed e), dovranno provvedere al risarcimento dei danni

led al pagamento dell'eventuale penale, ove determinata dal re-

golamento.

171 socio che cessa di far parte della Socletd risponde verso

questa, per il pagamento dei conferimenti non versati, per un

ammo dal giorno in cul il recesso o la esclusione hanne avuto

effetto.

ge entro un anno dallo scioglimento del rapporto associativo

44 manifesta 1'insolvenza della Societa, il socio uscente é

obbligato verso questa nei limiti di quanto ricevuto.

Nello stesgo modo e per lo stesso terxrmine sono responsabili

verso la Societd gli eredi del socio defunto.

TITOLO IV

S50CT SOVVENTOREL
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Art. L6 (Socl movventori)

Ferme restando le disposizioni di cui al Titolc III del pre-

gente atatuto, possone essere ammeszal alla Cooperativa sgoci

sovventori, di cui all’art. 4 della legge 31.01.92, n. 53.

"Art., 17 - (Conferimento e azioni dei soci sovventorit

I conferimenti dei soci sovventori wcostituiseconco il fondo per

il potenziamento aziendale di cul al successiveo art. 24 del

presente gtatuto. I conferimenti possono avere ad oggetto de-

naro, beni in natura o crediti, e sono rappresentati da azioni

nominative trasferibili del valore di € 250,00 (duecentocin-

quanta/00) ciascuna,

Ogni socio deve sottoscrivere un numero wminimo di azioni pari

a 10 {dieci).

La Societd ha facoltd di non emettere i titoli ai sensi

dell'art. 2346 del codice civile.

"Art. 18 - {(Alienazione delle azioni del soci sovventori)

Salvo che sia diversamente disposto dall'Agsemblea ordinaria

in occasione della emissione dei titolil, le azioni dei sovven-

tori possono essere sottoscritte e trasferite esclusivamente

previc gradimento del Consiglio di amministrazione.

In caso di mancato gradimento del soggetto acquirente indicato

dal socio c¢he intende trasferire i titoli, gli Amministratori

provvederanno ad indicarne altro gradito e, in mancanza, il

soclo potrd vendere a chiundue.

Il socio che intenda trasferire le azioni deve comunicare al




Consiglio di amministrazione il proposto acquirente e gli Am-

ministratori devorno pronunciarsi entro 60 giorni dal ricevi-

mentc della comunicazione.

vArt., 19 - (Deliberazione di emissione)

L'emissione delle azioni destinate ai soci sovventori deve es-

gsere disciplinata con deliberazione dell'Assemblea ordinaria,

¢ +

con la quale devono essere stabiliti:

a) l'importo complessivo dell'emissione;

b} ll'eventuale esclusione o limitazione, motivata dall'Organo

amministrativo, del diritto di opzione dei soci cooperatori

sulle azioni emesse;

¢) il termine minimo di durata del conferimento;

@) i dirittil patrimoniali di partecipazione agli utili e gli

eventuali privilegi attribuiti alle azioni, fermo restando che

il tasso di remunerazione non pud essere maggiorate in misura

superiore a 2 punti rigpetto al dividendo previsto per i soci

ordinari;

e} i diritti patrimeoniali in caso di recesso.

A tutti i detentori delle azioni di sovvenzione, ivi compresi

quelli che siano anche soci cooperatori, spettano da 1 a 5 wvo-

ti, in relazione all'ammontare dei conferimenti, secondo cri-

teri fissati dall'Assemblea nella delibera di emissione.

I wobi attribuiti ai soci sovventori non devono superare il

terzo dei voti spettanti a tutti i soci.

gualora, per qualungue motivo, &i superi tale limite, 1 wotid
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dei soci sovventori wverramno computati applicando un coefi-

clente correttivo determinato dal rapporto tra il numerse mas-

gimo dei wvoti ad essi attripbuibili per legge e il numeroc di

voti da essi portati,

Fatta salva l'eventuale attribuzione di privilegi patrimoniali

ai sensi della precedente lettera d), qualora si debba proce-

dere alla riduzione del capitale gociale a fronte di perdite,

gqueste ultime graveranno anche sul fondo costituito wmediante i

conferimenti dei sovventori solo dopo che & stato integralmen-

te utilizzato il capitale dei soci cooperatori e degli altri

prasessori di strumenti finanziari.

Ai soci sovventori, in considerazione dellfinteresse che essi

hammo nell'attivitd sociale, & riservata la nomina di umn ammi-

in caso di scioglimento della societd.

La deliberazione dell'Assemblea stabilisce altresi i compiti

che vengono attribuiti all'Organo amministrativo ai fini

dell'emisgione dei titoli.

rart. 20 - (Recesso dei Soci sovventori)

Oltre che nei casi previsti dall'art. 2437 del codice civile,

ai Boci sovventori il diritto di recesso spetta qualora sia

decorso 1l terwmine minime di durata del conferimento stabilito

M

SN

" idall'Assemblea in sede di emissione delle azioni a norma del

precedente articolo.

Il periodo decorre dalla data di versamento delle azioni socio




govventore ed il recesso avvie

ne a semplice richiesta.

-

1a decorrenza del recesso & fissata alla data della ricezione

della notifica di recesso stesso.

La Cooperativa ade

4 ————

liane e non potrad

o et

rigsce alla Confederazione Cooperative Ita-

recedere dalla stessa Pper tutta la durata

rio si anticipa la

—

Al soci sovventori

| e i

art., 21 (azioni ai

Con deliberazione

e

dall'art. 5 della
zione cooperativa,
prive de
degli utili.

per un ammontare

serve indivisibil
RO

data del recesso.

previste per i soci cooperatori.
e

e

AZIONI DI PARTECLPAZIONE

procedure di programmazione plurlennal

luppo e all'ammodernamento

In tal caso la Coope

1 diritto 4i voto e privilegiat

Le azioni &l partecipazione ¢

timo bilancio cvertificato & depositato pr
Rrlencss e e

In caso contra-

della partecipazione di Fondosviluppo S.p-A..

recesse.

non si applicano le disposizioni concernen-

e le cause di incompatibilita

ti 1 reeuisiti di ammissione
R N —

TITOLO V

dell'Assemblea, la Cooperativa pud adottare
- -

e finalizzate allo gvi-

aziendale, secondo quanto Stablllto

legge 59/92.

rativa pud emettere azioni di partecipa-
a puo et

anche al portatcra se interamente liberate,

e nella ripartizione

goperativa possono egsere enesse

nomn Sy

periore al valore contabile delle ri-

i o del patrimonio netto risultante dall‘ul-

presao il Mlnlstero
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delle attivita Produttive,

Il valore di clascuna azione & di € 25,00,

Le quote di partecipazione cooperativa deveno esgere offerte,

in misura non inferiore alla matd,

al soci e ai lavoratori di-

pendenti della Cooperativa.

Allratto dello seio

glimento della Bocietd, le azionmi di parte-

,cipazione cooperativa hanno diritto di prelazione nel rimborso

del capitale sulle altre azioni,

rer l'intero valore nominale,

non  comporta riduziones

del valore nominale delle agzioni gi

partecipazione Cooperativa, se non per la parte della perdita
Sl it T T TS

che eccede il valore nom

partecipazione cooperativa, determina:
, L shebited bt

- l'importo complessivo dell'emnisgsione, nel rispetto dei limi-
_ i ittt ok T AR o
(b1 sopra indicati; — - _
- la durata delle azioni, in relazione ai programmi plurienna-
__‘4__k4___hw__M___;ﬁ__‘ﬁm__kﬂ__m__MMM__*ﬁ_qm_mﬁmnﬁ_u%m_‘ﬁ__m
1li approvati dall'Assemblea;
—— L TR BREemL

T

criteri ulteriori per l'offerta ip opzione delle gquote di
— TR PRL — . TTE MRULE dl

partecipazione Cooperativa, nonché per il collocamento deliej
[ rrosresue o

e 2T 7 MR SOCANENto ¢ r__“H_MM__
quote eventualmente rimaste inoptate.

B

Al possessori delle azioni di partecipazione cooperativa spet-

}Eg MRA remunerazione massima maggiorata di 2 punti rispetto a

Tfquella dei soci cooperatori.

I possessori di azioni di partecipazione cooperativa 80ono ab-
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bligati:

a} al versamento degli importi sottoscritti, secondo le moda-

1itd e nei termini previgti in sede 4i emissione;

b) all'ovsservanza dello statuto e degli altri atti interni,

limitatamente alle disposizioni ad essi applicabili,

Art. 22 (Assemblea speciale)

L'Assemblea speciale dei possessori di azioni di bartecipazio-

ne cooperativa, per la guale valgono, in quanto compatibili,

le norme fissate per le Assemblee dei soci dalla legge e dal

presente statuto, viene convocata dal Consiglio di amtinistra-

zlone della Cooperativa o dal rappresentante comune, quando lo

ritenganc necessario o quando ne sia fatta richiesta da almeno

un terzo dei possegsgori dei titoli.

|Le deliberazioni sazanno prese attribuendo a ciascun possesso-

jre un voto per ogni azione posseduta.

L'Assemblea delibera sulle materie ad essa attribuite dalila

legge.

I1 rappresentante comune pud esaminare i libri sociali e chie-

derne estratti, pud assisgtere alle Asgemblee dei soci, con fa-

coltd di impugnarne le deliberazioni; pravvede all'esecuzione

delle deliberazioni dell'Assemblea speciale e tutela gli inte-

_|xessi dei possessori di quote di partecipazione cooperativa

((nei confronti della Societad.

Art, 23 (Recesgso)

Ai detentori di azioni di partecipazione cooperativa il dirit-
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to di recesso spetta qualora sia decorso il termine minimo di

durata delle azioni mtabilito dall'Assemblea in sede di emis-

sione delle quote medesime.

TITOLO VI

PATRIMONIO SOCIALE ED ESERCIZIO SOCIALE

Art. 24 (Elementi costitutivi)

Il patrimonio della Cooperativa & costituito:

a) dal capitale sociale, che & variabile ed & formato:

1) dai conferimenti effettuati dai soci cooperatori, rap-

pregentati da azioni del valore nominale di €., 25,00. Le

azioni complessivamente detenute da ciascun socio non

2} dai conferimenti effettuatl dai soci sovventori, con-

fluenti nel Fondo per il potenziamento aziendale;

3} dai conferimenti rappresentati dalle azioni di parteci-

pazione cooperativa;

dalla riserva legale indivisibile formata con gli utili di

ecul all'art. 26 e con il valore delle azioni eventualmente

non rimborsate ai socl receduti o esclusi ed agli eredi dei

soci deceduti;

dall'eventuale sovrapprezzo delle quote formato con le som-

me versgate dai soci al sensi del precedente art. 8;

dalla riserva atraordinaria;

e) da ogni altra riserva costituita dalli‘Assemblea e/o previ-

sta per legge o per statuto.
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Le riserve indivisibili per disposizione di legge © per statu-

to non possono essere ripartite tra I soci né durante la vita

pociale né all'atto dello scioglimento della Societid.

Art, 25 (Vincoli sulle azioni e loro alienazione)

Le azioni non possono essere sottoposte a pegno o a vincoli

volontard, né essere cedute con effetto verso la Societd senza

l'autorizzazione degli Amministratori,

I1 socio c¢he intende trasferire, anche 1in parte, le proprie

azioni deve darne comunicazione agli Amministratori con lette-

ra raccomandata, fornendo, le indicazioni relative al poten-

ziale acquirente previste nel precedente art. 7, controfirmate

per conferma e accettazione dal potenziale acquirente e salva

la sua responsabilitd patrimoniale per eventuali dichizrazioni

mendaci.

Il provvedimento che concede o nega l'autorigzzazione deve es-

sere comunicato al socio entreo 60 giorni dal ricevimento della

richiesta.

Decorso tale termine, il socio & libero di trasferire la pro-

pria partecipazione e la Societd deve iscrivere nel libro dei

goci ltacquirente che abbia i1 requisitl previsti per divenire

gocio.

Il provvedimento che nega al socio ltautorizzazione deve esse-
P

re motivato. Contro il diniego il socio entre 60 giorni dal

ricevimente della comunicazione pud proporre opposizione ai

sengl di legge.




Art. 26 (Bilancic 4i esarcizio)

L'esercizio sociale va dal 1 settembre al 31 agosto di ogni

anno.,

Alla fine di ogni esercizio sociale il Comsiglio di ammini-

strazione provvede alla redazione del progetto di bilancio.

In zede di redazione del progetto di bilancio 11 consiglio di

amministrazione determina il prezzo di liquidazione del confe-

rimento di prodotti effettuato dai soci nell'esercizio. Tale

determinazione & fatta in base ai risultati della gestione,

cosl da ripartire sul conferimento i proventi di gestione de-

rivanti dalla vendita dei prodotti ottenuti e i proventil ac-

cessori, al netto degli oneri di gestione e accessori. ILa ri-

partizione avviene tra i soci in proporzione alla quantita e

alla gualitd del prodotto conferito, in conformitd alle norme

regolamentari preventivamente approvate dall’Assemblea.

In sede di redazione del progetto di bilancioc i1 congiglio di

amministragione determina altresi 1timporto della trattenuta

sul prezzo di conferimento, a copertura finanziaria dei debiti

eontratti per la realizzazione di investimenti produttivi che

non potrd esgere superiore al 20% annuo del prezzo finale di

liquidazione; la trattenuta, che costituisce speciale dilazie-

AN
A

ﬁ? di pagamento del conferimento infruttifera e indisponibile

Yy
]

Iper il socio, viene ripartita tra i soci in proporzione alla

quantitd e alla qualitd del prodotto conferito, in conformitd

2lle norme regolamentari preventivamente approvate dalltassem-




blea, che ne determina durata, tempi e modalitd di rimboxso.

Tl progetto di bilancio deve essere presentato all'Assemblea

dei soci per l1'approvazione entro 12¢ giorni dalla chiusura

dell'esercizic sociale, ovvero entro 180 giorni qualora venga

redatto il bilancio consolidato, oppure lo richiedano partico-

lari esigenze relative alla struttura ed all'oggetto della So-

cietd, segnalate dagli Amministratori nella relazione sulla

gestione o, in assenza di questa, nella neota integrativa al

bilancio,

L'Assemblea che approva il bilancio deliberxa sulla destinazio-

ne degli utili annuali destinandoli:

a) a riserva legale indivisibile nella misura non inferiore al

30%;

b} al rondo mutualistico per la prowozione e lo asviluppo della

cooperazione di cul all'art. 11 della legge 31.01.22 n. 59,

nella misura prevista dalla legge medesima;

¢) ad eventuale rivalutazione del capitale sociale, nei limiti

aed alle condizionl previsti dall'art. 7 della legge

31.02.92 n, 539;

d) ad eventuali dividendi in wmisura non superiore al limite

stabilito dal codice civile per le cooperative a mutualitd

prevalente;

e) a riserva straordinaria divigibile, utilizzabile esclusiva-

mente per distribuire i dividendi al soci non cooperatori

nella misura masgima prevista dalla legge per le cooperati-
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ve a mutualita prevalente, e per remunerare gli altri stru-

menti finanziari dei soci non cooperatori;

£} a riserva straordinaria indivigibile.

L'Assemblea pud, in ogni caso, destinare gli utili, ferme re-

stando le destinazioni obbligatorie Per legge, alle riserve

indivisibili.

L'Assemblea pud sempre deliberare la distribuzione di utili ai

soli soci finanziatori nella misura masgima prevista per le

cooperative a mutualitd prevalente.

Art. 27 (Vantaggio mutualistico)

———— i

socl avviene, au Proposta del Consiglio di amministrazione, al

Poiché la determinazione del valore dei prodotti conferiti dai

—— _— ——

termine dell'egercizio soclale come differenza tra ricavi e

costi della gestione, il vantaggio mutualigtico & gid insito

nella valorizzazione dei prodotti medesimi

.

TITOLO VII

ORGANI SOCIALIL

Art. 28 (Organi)

a) l'Assemblea dei soci;

Sono organi della Societi;
—_— ]

b) il Consiglio di amministrazione;

) 1l Collegio dei sindaci, se noeminato.

"Art. 29 - (Assemblae)

Le Agsemblee sono ordinarie e straordinarie.

La loro convocazione deve effettuarsi con affigsione nella ge-




de socilale, per lettera o mediante altro mezzo idoneo ad agsi-

curare la prova dell'avvenuto ricevimento, gquale il fax o lie-

mail, inviata almeno 8 (otto) giorni prima dell'adunanza, con-

tenente l'ordine del giorno, il luogo (nella sede sociale o

altrove purché in Italia), la data e 1'ora della prima e della

seconda convocazione, che deve essere fissata in un giorno di-

verso da quello della prima.

In mancanza dell'adempimento delle suddette formalitd, L1'As-

semblea si reputa validamente costituita quando sianc presenti

© rappresentati tuttil i soei con diritteo di voto e la maggic-

ranza degli Amministratori e dei Sindaci effettivi, se nomina-

ti. Tuttavia ciascuno degli intervenuti pud opporsi alla di-

scussione degli argomenti sui gquali non si ritenga gufficien-

temente informato.

Art. 30 (Funzioni dell'Assemblea)

L'Assemblea:

1} approva il bilancio e destina gli utili;

2) delibera sulla emissione delle quote destinate ai soci sov-

ventori stabilendone gli importi ed i caratteri di cui al

precedente art. 17, nonché sui voti spettanti secondo i

conferimenti;

3) delibera sulla emissione delle quote di partecipazione coo-

perativa;

4) approva, previo parere dell'Assemblea speciale dei posses-

sori di quote di partecipazions cooperativa, lo stato di
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del Collegic sindacale €, ove richiesto,

del soggetto depu-

tato al controlle cantabile;
e

7) determina 1a nisura dei compensi da corrispondere agli Am-
Rl

ministratori ed ai Sindaci;

’ competenza dalla legge e dgal Presente statute.
I e ——— P07 T 7O PRESEn S
! |
- Essa ha luogo almeno una volta al1: i L indd
— Dt~ A e 20 T TRk

Consiglio di amministrazions 1o ¢reda necessario, OVVErO per
e T 2R EAZA One

~ino alla sua fdpprovazione, facendone domanda seritts agli Ammi-
ﬁm_m %ML%_%__M‘

ffnistratori. I questo ultimo ecaso la convocazione deve avere
—— o Y bas0 e LT EVE —
luogo senza ritardo.
D I i
La convocazione sy richiesta dei soci non &€ ammessa per argo- '
e TP TS U8 S0C) non —— . |

ﬂ menti sui quali 1'Asgemblen delibera, a norma di legge, su

proposta degli Amministratori o sulla bhase di un Progetto o di
X o oerotAtorl o
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una relazione da essi predisposta.

L'Agsemblea, a norma di legge, & consgiderata straordinaria

quando si riunisce per deliberare sulle modificazioni dello

statuto e sugli altri argomenti previsti dalllart. 2365 del

codice civile,

Art. 31 (Costituziome e¢ guorum deliberatiwvi)

In prima convocazione 1l!Assemblea, sia ordinaria che straordi-

naria, & regolarmente costituita quando siance presenti o rap-

presentati la metd pid uno dei voti dei soci aventi diritto al

veto,

In geconda convocazione 1'Assemblea, sia ordinaria che straor-

dinaria, & regolarmente cogtituita qualungque sia il numero dei

gocl intervenuti o rappresentati aventi diritto al voto.

L'Assemblea delibera a maggioranza assoluta dei voti presenti

o rappresentatl, su tutti gli oggetbi posti allrordine del

glorno.

Art. 32 (Vetazioni)

Per le wvotazioni si procederd normalmente col sistema della

alzata di mane, salvo diversa deliberazione dell'Assemblea.

Le elezioni delle cariche sociali saranno fatte a maggioranza

relativa per alzata di mano.

Art. 33 {(Voto)

Nelle Assemblee hanno diritte al voto colore che risultane

igeritti nel libro dei soci da almeno 90 giorni e che non sia-

no in wmora nel versamenti delle quote sottoscritte.
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Ciascun socio persona fisica ha un sole voto, qualungque sia

ltammontare della Sua partecipazione; i soci bersone giuridi-

che potranno avere un magsimo di 5 voti come appresso specifi-

cato: 1 {un) voto, per conferimento Ffino a Euro 25,000,00

(venticinquemila); 2 (due) wvoti,

ber conferimento superiore a
s At

Euro 25.000,00 (venticinguemila) ed inferiori a EBuxo 50,000, 00
—— T T PEre At

(cinquantamila); 3 ({tre) wvoti, Per conferimento superiore a

Euro 50.000, 00 (cinquantamila)

ed inferiore a Euro 75.000,00

(settantacinquemila); 4

quattro) voti, per conferimento supe-
— — e 0 AT PORSeriment
¥iore a Eurxo 75.000,00 (settantacinquemlla) ed inferiore a mu-
— 77" = BHIO 70 — _ e
*¥o 100.000,00 {centomila); s {cinque) voti, ber conferimento
- —— T 7 IEgue)
superiore a Euro 1340.000,n0 {centomila) .
7T 7 Wure A00.000,0

I

Per i soci sovventori si applica il precedente art. 19,
T TGRSR L

do comma. o e o

I Boci che, per qualsiasi motivo, non possono intervenire per-
777y B0 PoSsono ———

sonalmente all'Assemblea, hanno 1a facoltd di farsi rappresen-

| e L TIEEY A LAC —_——

ltare, ngéantg_rdelega scritta, sg}Eﬁpto da un altre sccio -

'avente diritto al voto, appartenente
— Ty Tesabt eI TEEEEE

alla medesima categoria
oS- heerte

di socio cooperatore o sovventore, e che non sia Amministrato-
IR ALOLE - - The Anmb e

¥e, Sindaco o dipendente come disposto nell'art. 2372 del co-
ks ——— T T TPE

dice ecivile,

I1 socio imprenditore individuale

pud  farsi rappresentare
e T EPPRE

nell'Assemblea anche dal coniuge, dai parenti entro il terzo




presa.

tante in bianco.

La delega non pud essere rilasclata con il nome del rappresen-

Art. 34 (Presidenza dell'Assemblea)

L'Assemblea & presieduta dal presidente del Consiglio di ammi-

nistrazione ed in sua assenza dal vice presidente, ed in as-

senza anche di questi, dalla persona designata dall'Assembles

stegsa, col voto della maggioranza dei presenti.

!Essa provvede alla nomina di un segretario, anche non socio.

La nomina del segretario non ha luogo quando il verbale & re-

datto da un notaio.

FArt. 35 (Conasiglis di amminiatrazione)

La Societd & amministrata da un Consiglio di Amministrazione

composto da un numero di Consiglieri variabile da nove a guin-

dici, eletti dall'Assemblea ordinaria dei soci, che ne deter-

mina di wvolta in volta i1 numero.

La maggioranza dei componenti il Consiglio di amministrazione

€ scelta tra i soci cooperatori o tra i delegati dal s0Cio

] ]

celtivatore diretto, purché Parenti entro il ter=zo grado o af-

fini entro il secondo grado, purché compartecipe nellazienda,

oppure tra i delegati del socio coltivatore diretto o tra le

e S

et S

persone indicate dai soci cocperatori persone giuridiche,

Gli Amministratori non possono essere nominati per un periode

Superiore a tre esercizi e scadono alla data dell'assemblea

convocata per l'approvazione del bilancio relativo all'ultimo
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eccezione delle haterie previgte
—— T
dalltart, 23871 del codice civile,

dei poteri jin materia di gp-
— —— T S

Imissione, recesso ed esclusione dei
._ﬁ_‘_k_“_ﬁ___¥__ﬁ_j_‘ﬁ_ . T

incidonc sul rapporti mutualisticy con i soci, ad uno o pif
S — T S

—— i

. in termini di dimensioni o ca-
-1 ’ £}
,ﬁatterlstlche,

—
effettuate dalla Cooperativa e dalle sue ¢

orl- l

A trollate,

/ - 38 .



oppure quando ne sia fatta domanda da almeno tre Consiglieri.

La convocazione & fatta dal Presidente a mezzo lettera, fax o

e-mail da spedirsi non mene di 5 glorni prima dell‘adunanza e,

nei casi urgenti, a mezzo telegramma, in modo che gli Ammini-

stratori ed i Sindaci effettivi ne siano informati almeno un

glorno prima della riunione.

Le adunanze del Consiglio di amministrazione sono valide guan-

do vi intervenga la waggioranza degli Amministratori in cari-

ca.

Le riunioni del Consiglio di Amministrazione si pPetranno gvol-

gere anche per teleconferenza o audiovideoconferenza, a condi-

zione che ciascuno dei partecipanti possa essere identificate

| da tutti gli altri e SE@ ciascuno sia in grado di intervenire

L}n tempo reale durante la trattazione degli argomenti esamina- o

ti, nonché di ricevere, trasmettere e visionare documenti.

Sussistendo queste condizioni, 1a riqnione 8i considera tenuta -
nel luogo in cui si trova il Presidente e dove deve pure tro- o
varsi il Segretario, onde consentire la stesura e la sotto- ___MA

scrizione del verbale sul relativo 1libro.

Le deliberazioni sonc prese a naggioranza agsscluta dei voti.

Art. 38 (Integrazione del Consiglio)

In caso di mancanza sopravvenuta di unc o pit Amministratori,

gli altri provvedono a sostituirli nei modi previsti dall'axt,

2386 del codice civile.

Se viene menc la maggioranza degli Amministratori, quelli ri-
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masti in carica devono conveocare l'Assemblea berché provveda
T EIETTEYS

alla sostituzione del mancanti.
-— .

In caso di mancanza sopravvenuta di tutti gli Amministratord,
— |7 79 9

L'Assemblea deve essere convocata d'urgenza dal Collegioc sinp-

dacale,

8e nominato, il quale pud compiere nel frattempo gli

atti di ordinaria amministrazione. In cas0 di mancanza del

Collegio aindacale, il Consiglio di Amministrazione & tenute g

convocare 1'Agsembles a rimane in carica fino alla sua sogti-
— TP 7T B FimAane in

tuzione.
——— _—
B

Art. 39 (Compensi agli Amministratori)
S .. Seads .

Spetta all‘Assemblea determinare i Compensi dovuti agli Ammi-
T T e T T TTTPENS dovati .
; __Jnistratori & ai membri del Comitato esecutivo, ge neminato, |
_me_Jgi;y; — B T — DT SR —
arar®
& Spetta al Consiglio, gentito il parere del Collegio sindacale,
T — T D FOETE Gl Lol S

determinare 41 compenso dovuto agli Amministratori, tenendo
4_‘,_;w_m_mw_uw‘_ug__mﬁ__ﬁ_~mﬁ ——— T e Wenendo)|

conto dei particolari compiti attribuiti ad aleuno di essi.
L,___i_Mm__“_m%__g‘_ugﬁ___w__%m_“mhﬁ_gﬁ_‘Lm__gm__%mAAw_u%_ﬁg__kﬁﬁ_m_“_w

Axrt. 490 {Rappresentanza)

Il presidente del Consiglio di amministrazione ha 1a rappre-
( 4__ﬂm_mw__m_~uﬁ__u4__“mm__mW__M__H__kﬁ__‘mm_%mn___m%_kﬁ__ﬁ_

sentanza della Cooperativa di Eronte ai terzi e in giudizio,

"Il Pregidente percid & autorizzato a riscuotere, da pubbliche

Jlamministrazioni o da privati, pagamenti di ognl natura ed a
o soThrazionl o kol

qualsiasi titolo, rilasciandone liberatorie quietanze.

nelle liti attive e passive riguardanti 1a Bocietd davanti a

qualsiasi autorita giudiziaria e amministrativa, ed in qualun-
T ee Ay o

que grado di giurigdizione,




La rappresentanza della Cooperativa spetta, nei limiti delle

deleghe conferite, anche agli Amministratori delegati, sge no-

minati. il Consiglio di amministrazione pud nominare Direttori

generali, Institori e Procuratori speciali.
—
In caso di assenza o di impedimento del Presidente, tutti i
-t
poteri a lui attribuiti spettanoc al Vice presidente vicario. .
Il Presidente, previa apposita delibera del Consiglio di ammi-
-—
nistrazione, potra confﬁ::_ire speciali procure, per singoliiiﬁ¥_%_%‘_hm
ti o categorie di atti, ad altri Amministratori oppure ad . .
o estranei, con E..i?ﬁe_m.a delle norme legislative vigenti al -
riguardo. )
- — . —-———— e
Art. 41 (Collegio sinia_riaie) ______ - —

Il collegio sindacale, si compone di tre membri effettivi,

eletti dall'Assemblea.

Devono essere nominati dall'Assemblea anche due Sindaci gup-

plenti. ) o
Il Presjdente de]_. Collegio sindacale & nominato d_all'Assem—
blea. o

_%__Im_ Bindaci restano in car:_i.m&ira eaer_cizi e sgcadono alla!;:

’relativo al terzo esercizio della carica.

Egsi sono rieleggibili.

T et

data dell'Assemblea convocata per 1l'approvazione del bilancio

La retribuzione annuale dei Sindaci & determinata dall'Assen-

blea alltakto delia nomina, per 1l'intero periocdo di durata del

loro ufficio,
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Art. 42 (Controllo contabile)}

Il controllo contabile 2 conferito, sentito i1 collegio 9inda-

cale, ove nominato, dall'Assemblea, ad ugn revisore o ad una

societd di revimione, 1a quale determina anche il corrispetti-

vo spettante al revisore contabile o ad una societd di revi-

sione, per 1'intera durata dell'incarico pari a trae asercizi,

Lattivitd di controllo contabile & dacumentata dall'organe di

controllo contabile in un apposito libro, che resta depositate

pregso la sede della gocietd.

E, del codice c¢ivile 1'Agsemblea potra affidare il controllo comn-

O

Ricorrendo i presupposti di cul all'art. 2409 - bis, comma 3

eV

tabile al Collegio Sindacale, ove questo sia nominato.

TITOLO VIIT

I S
; SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE

Art. 43 (8cioglimento anticipato)

L'Assemblea che dichiara 1o scioglimento della Societs nomine-

— ]

rd uno o pildl Liquidatori stabilendone i poteri ai sensi di

};ﬁ cago di scioglimento della Societd, l'intero patrimonio so-

= .

o

ciale rigultante dalla ligquidazione sari devoluto nel seguente

 E§egge:47 -

?ﬁ;t. 44 (Devoluzione patrimonioc finale)

e Lt

ordine:

al rimborso del capitale sociale detenuto dai poasessori di

quote di partecipazione cooperativa, per l'intero valore nomi-
[ 27 1T T peRhRRLLEZLO

nale, eventualmente rivalutato;




b) rimborso del capitale sociale effettivamente versato dai

soci ed eventualmente rivalutato a norma del Drecedente art.

26, lett,

al Fondo mutualistico per la promozione e lo sviluppo della

cooperazione, di cui all'art. 11 della legge 31.01.92, n. 59,

TITOLO X

DISPOSIZIONI GENERALI E FINALI

Art, 45 (Regolamentdi)

Per meglic disciplinare i1 funzionamente interno, e soprattut-

to per disciplinare i rapporti tra la Societd ed i soci deter-

minando criteri e regole inerenti lo svolgimento dell'attivits

mutualistica, il Consiglio di amministrazione potra elaborare

| -

appogiti regolamenti sottoponendoli succegsivamente all’appro-

vazione dell!Assemblea con le maggioranze previste per le As-

semblee straordinarie. Negli stessi regolamenti potranno egse-

re stabiliti !'ordinamento e le mansioni dei Comitati tecnici

se verranno costitudti.

Art. 46 (Prinedpi di mutualitd, indivigibilitid delle rigerve e

devaluzione)

I principi in materia di remunerazione del capitale,

di riser-

ve indivisibili, di devoluzione del patrimonio residuc e g4

devoluzione di una quota degli utili amnuali al fondi mutualii-

—_— —_——

stici per la promozione e lo sviluppo della cooperazione, sono

inderogabili e devono essere di fatto osservati.

Art., 47 (Rinvio)




Per quanto non previsto dal Presente statuto, valgone le wviw

nente la «disciplina delle societa cooperatives», a porma
s I

—_——

dell'art., 2519 c.c. =i applicano, in quanto compatibili, 1le
— e %mﬁm_mk,__ﬂ______%__%m*m_ﬁm__‘ﬁ_‘w_‘__m“wgm____m_‘gﬁ_%__
}norme delle societa per azioni.

Lr—— =
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